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Informacje o projekcie

. Projekt Zagraniczne doswiadczenie zawodowe — pierwszy krok do kariery (zwany dalej

Projektem) realizowany jest przez Zespot Szkét nr 2 w Ktobucku (zwany dalej ZSnr2).

. Gtéwnym celem projektu jest umozliwienie 16 uczniom klasy drugiej i trzeciej Technikum

nr 2 w Ktobucku, ksztatcgcym sie w zawodach: technik zywienia i ustug gastronomicznych
i technik handlowiec oraz 16 uczniom Branzowej Szkoty | stopnia nr 2 w Kiobucku,
ksztalcgcym sie w wielu zawodach, nabycie kompetencji zawodowych i jezykowych
na europejskim rynku pracy poprzez udziat w stazach zawodowych
w przedsiebiorstwach/podmiotach gospodarczych na terenie Hiszpanii - w Maladze
i Ubedzie.

. W ramach projektu, wsparcie skierowane bedzie do mtodziezy uczacej sie jezyka

angielskiego zawodowego, zaréwno dziewczat jak i chtopcdw.

Projekt jest wspodtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Programu
,Ponadnarodowa mobilnos¢ ucznidéw i absolwentéw oraz kadry ksztatcenia zawodowego”.
Czas realizacji dziatania obejmuje okres od 3 wrzesnia 2018r. do 2 marca 2020r.

Udziat w Projekcie jest bezptatny, a koszty jego realizacji pokrywane sg ze srodkéw Unii
Europejskiej.

Oferowane formy wsparcia

. W ramach projektu zostang zrealizowane nastepujgce formy wsparcia:

- zajecia z jezyka angielskiego (15 godz. dla kazdego uczestnika)

- kurs przygotowawczy z jezyka hiszpanskiego (20 godz. dla kazdego uczestnika)

- zajecia z technologii informacyjnej w handlu i gastronomii oraz w innych branzach
(3 godz. dla kazdego uczestnika)

- zajecia z elementow promociji (3 godz. dla kazdego uczestnika)

- zajecia podnoszgce wiedze o Hiszpanii (3 godz. dla kazdego uczestnika)

- przygotowanie kulturowe (4 godz. dla kazdego uczestnika)

- zajecia kulinarne (4 godz. dla kazdego uczestnika)

- przygotowanie z upowszechniania rezultatow Projektu

- zakup materiatow dydaktycznych

- zajecia jezykowe i kulturowe w miejscu odbywania stazu

. Zajecia dodatkowe bedg prowadzone, zgodnie z przyjetym harmonogramem zajec,

ustalonym w trakcie realizacji projektu.
Zajecia dodatkowe bedg prowadzone w formie godzin lekcyjnych, tzn. bedg trwaty 45minut.

. Organizowane formy wsparcia prowadzone sg jako zajecia pozalekcyjne.
. Uczestnik projektu ma zapewnione materiaty i pomoce dydaktyczne, wykorzystywane

podczas prowadzenia zaje¢ dodatkowych.
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W przygotowaniach wezmg udziat takze uczniowie, ktorzy wpisani zostali na liste
rezerwowa.
Uczestnicy Projektu

. Dostep do udziatu w Projekcie bedzie spetnia¢ zasady rownosci szans, w tym pfci.
. Do uczestnictwa w Projekcie moze zostac przyjety uczen, ktory w dniu zgtoszenia swojej

kandydatury uczeszcza do Zespotu Szkot nr 2 w Ktobucku.

Rekrutacja uczestnikéw projektu

. Proces rekrutacyjny rozpocznie sie po podpisaniu umowy z Fundacjg Rozwoju Systemu

Edukaciji.

. Dziatania promocyjno - rekrutacyjne zostang zainicjowane przez zamieszczenie informaciji

na szkolnej witrynie internetowej, gazetce $ciennej oraz na spotkaniach z rodzicami i
uczniami klas objetych projektem.

. Wybdr ostatecznych uczestnikow dokona komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

szkoty. W jej sktad wejdg nauczyciele przedmiotow zawodowych, nauczyciel jezyka

angielskiego, osoby odpowiedzialne za kontakt z Fundacjg Rozwoju Systemu Edukac;ji

oraz dyrekcja. Uwzgledniajgc szczegotowe cele oraz tres¢ projektu komisja rekrutacyjna
bedzie stosowata nastepujgce kryteria wyboru:

- dotychczasowe osiggniecia ucznia w zakresie przedmiotéw zawodowych — ma to
zwigzek z merytoryczng tematykg stazu;

- Srednia ocen z przedmiotow zawodowych;

- znajomos$¢ jezykow obcych (jezyka angielskiego) — test;

- zachowanie, kultura osobista — grupa uczniéw wyjezdzajgcych na staze reprezentowac
bedzie szkote, miasto, region i nasz kraj. W sktad grupy wejdg wytgcznie uczniowie
zdyscyplinowani i cechujgcy sie wysoka kulture osobistg. Kryterium weryfikowane bedzie
na podstawie opinii wychowawcy i oceny z zachowania;

- pochodzenie z rodziny niepetnej (rozbitej), wielodzietnej, o niskim statusie materialnym;

- wynik rozmowy rekrutacyjnej.

Po przeprowadzeniu rozmowy wstepnej, analizie egzaminu jezykowego, ocen z

przedmiotéw i zachowania, komisja dokona wyboru grupy projektowej i w specjalnym

ogtoszeniu poinformuje o wynikach rekrutaciji.

Ostateczne wytonienie grup projektowych nastgpi 31.10. 2018r.

Nad prawidtowym przebiegiem procesu wytaniania czionkéw grup projektowych bedg

czuwac: koordynator projektu. Nauczyciele nalezgcy do zespotu projektowego oraz

dyrektor szkoty.

. Wymagane dokumenty rekrutacyjne to:

- formularz zgtoszeniowy (Zatgcznik nr 1 do Regulaminu);

- deklaracja uczestnictwa (Zatgcznik nr 2 do Regulaminu);

- oSwiadczenie uczestnika Projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych (Zatgcznik nr 3 do Regulaminu);

- CV i list motywacyjny przygotowany przez ucznia.

. Wymienione dokumenty bedg dostepne do pobrania u koordynatora projektu lub na stronie

internetowej ZSnr2 w Ktobucku.

. Uczen zainteresowany udziatem w Projekcie, ktéry dostarczy niekompletng dokumentacje

bedzie brany pod uwage w procesie rekrutacji dopiero po uzupetnieniu wszystkich
brakujgcych dokumentéw.

10. Ztozenie deklaracji uczestnictwa w projekcie oznacza akceptacje niniejszego regulaminu

rekrutacji oraz zasad udziatu w Projekcie.

11.Warunkiem uczestnictwa w rekrutacji do Projektu jest ztozenie poprawnie wypetnionych

dokumentow, wymienionych w pkt.7, w wyznaczonym terminie rekrutacji.

12. Utworzona zostanie lista rezerwowa Projektu.
13.0 zakwalifikowaniu sie do udziatu w Projekcie i wpisaniu na liste uczestnikow lub liste

rezerwowg decydowac bedzie suma punktow uzyskanych przez ucznia w catym procesie
rekrutacji.



14.Proces rekrutacji zostanie zakonczony sporzgdzeniem dokumentu pn. Protokét Komisji
Rekrutacyjne;.

15.Lista zakwalifikowanych oraz lista rezerwowa zostang wywieszone na terenie szkoty
oraz zamieszczone na stronie internetowej ZSnr2. Listy zawiera¢ bedg imie i nazwisko
uczestnika Projektu oraz klase, do ktérej uczeszcza.

16.W przypadku rezygnacji z uczestnictwa ktoregos z zakwalifikowanych uczestnikow
Projektu (mozliwej jedynie przed rozpoczeciem zaje¢ dodatkowych) lub innych okolicznosci
uniemozliwiajgcych udziat ucznia w Projekcie, na jego miejsce zostanie zaproszona osoba
z listy rezerwowej.

17.Podstawg kwalifikacji uczestnikow Projektu jest suma punktéw otrzymanych za:

- postepy w nauce, wynikajgce ze S$rednich ocen z przedmiotow zawodowych, z roku
szkolnego poprzedzajgcego rekrutacje;

- znajomo$¢ jezyka angielskiego;

- ocene z zachowania;

- opinie wychowawcy (udziat w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych, kulture osobistg
kandydata, asertywnos$¢, zaangazowanie w zycie szkoty) oraz opinie nauczycieli
przedmiotéw zawodowych

- wynik rozmowy rekrutacyjnej uwzgledniajgcej takze sytuacje materialng i rodzinng
kandydata

18.Kryteria punktowe rekrutaciji:

a. Znajomosc jezyka angielskiego (1 - 4 pkt.) - ocena z testu sprawdzajgcego umiejetnosci
komunikacyjne:
bardzo dobra — 4 pkt.
dobra — 3 pkt.
dostateczna — 2 pkt.
dopuszczajgca — 1 pkt.
b. Postepy w nauce (2 - 6 pkt.) - Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych:
5,0 - 6,0 — 5 pkt.
4,0 - 4,99 — 4 pkt.
3,0 - 3,99 — 3 pkt.
2,5-2,99 — 2 pkt.
c. Ocena z zachowania (2 - 6 pkt.):
wzorowa — 6 pkt.
bardzo dobra — 5 pkt.
dobra — 4 pkt.
poprawna — 2 pkt.
d. Opinia wychowawcy i nauczycieli przedmiotow zawodowych (2 - 6 pkt.) - uczen otrzyma:
1 - 2 pkt. — za sporadyczny udziat w zajeciach szkolnych i pozaszkolnych
oraz brak uwag negatywnych dotyczgcych jego kultury osobistej
3 - 4 pkt. — za zaangazowanie w zycie szkoty, kolezenskos¢, udziat w zajeciach
pozalekcyjnych i pozaszkolnych
5 - 6 pkt. — za wysokg kulture osobistg, duze zaangazowanie w zycie szkoty,
asertywnos$¢, udziat w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
konkursach przedmiotowych i innych
e. Wynik rozmowy kwalifikacyjnej (1 — 8 pkt.) - ocena:
bardzo dobra — 7-8 pkt.
dobra — 5-6 pkt.
dostateczna — 3-4 pki.
dopuszczajgca — 1-2 pkt.



Prawa i obowiazki uczestnikéw projektu

1. Kazdy uczestnik Projektu ma prawo do:

- uczestnictwa w petnym wymiarze godzin w zajeciach organizowanych w ramach
Projektu;

- otrzymania pakietu szkoleniowego i innych pomocy dydaktycznych do zaje¢, w ktérych
uczestniczy w ramach Projektu.

2. Kazdy uczestnik Projektu zobowigzuje sie do:

- ztozenia kompletu wymaganych dokumentéw rekrutacyjnych (dokumenty obligatoryjne:
formularz zgtoszeniowy, deklaracja uczestnictwa w Projekcie, odwiadczenie i wyrazenie
zgody na przetwarzanie danych osobowych, umowa o staz);

- zapoznania sie z trescig niniejszego Regulaminu i jego akceptacji poprzez ztozenie
podpisu pod deklaracjg uczestnictwa;

- systematycznego uczeszczania na zajecia organizowane w ramach projektu, zgodnie
z ustalonym harmonogramem zajec;

- wypetniania ankiet i arkuszy dla celéw ewaluacji i monitorowania Projektu, udzielania
odpowiedzi na pytania ankietera po zakonczeniu udziatu w Projekcie;

- biezgcego informowania personelu Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zakitécié
jego udziat w Projekcie oraz usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach;

- samodzielnego nadrobienia opuszczonych zaje¢ w przypadku nieobecnosci;

- stosowania sie do polecen wydawanych przez poszczegodlne osoby zwigzane z realizacjg
Projektu;

- przestrzegania ogolnie przyjetych norm i zasad, w tym dbatosci o sprzet i urzagdzenia
wykorzystywane w trakcie realizacji Projektu;

- informowania o zmianach dotyczgcych danych osobowych.

3. W trakcie stazu uczen zobowigzuje sie do:

- dotozenia wszelkich staran do realizacji w catosci programu stazu;

- Scistego przestrzegania regulaminu praktyk, pod rygorem wykluczenia z uczestnictwa
w Projekcie;

- codziennego punktualnego przybywania na miejsce odbywania stazu;

- realizowania zadan, zleconych przez opiekuna stazu;

- uczestnictwa w imprezach kulturalnych, organizowanych podczas stazu;

- informowania na biezgco nauczycieli przebywajgcych z uczniami na stazu o wszelkich
nieprawidtowosciach, majgcych wptyw na realizacje stazu i stopien satysfakcji
uczestnika;

- codziennego sporzgdzania zapisOw w dzienniczkach praktyk, ktére bedg miedzy innymi
podstawg do wystawienia oceny zaliczajgcej staz;

- wykonania prezentacji multimedialnej z przebiegu stazu, w celu przedstawienia
jej w szkole.

4. Po powrocie ze stazu uczen zobowigzuje sie do:

- wypetnienia ankiet ewaluacyjnych, dotyczgcych satysfakcji ucznidw z uczestnictwa
w Projekcie;

- przybycia na wyznaczone przez koordynatora projektu spotkanie, w celu przygotowania
i wystania raportu koncowego uczestnika, ktore odbedzie sie w terminie do 30 dni
po zakonczeniu stazu;

- wypetnienia raportu w systemie Moobility Tool. Kazdy uczestnik stazu otrzyma login i
hasto do programu. Po zalogowaniu sie nalezy raport wypetni¢, zapisa¢, wydrukowac,
podpisac i dostarczy¢ do koordynatora Projektu;

- uczestnictwa w dziataniach promujgcych program PO WER.



Zasady rezygnacji z uczestnictwa w Projekcie

W trakcie realizacji Projektu rezygnacja ucznia z udziatu jest dopuszczalna w przypadkach
uzasadnionych zdarzeniem losowym lub chorobg i wymaga usprawiedliwienia w formie
pisemnego oswiadczenia o0 przyczynie rezygnacji, ztozonego w ciggu 7 dni, od momentu
zaistnienia przyczyny, przez rodzica lub opiekuna prawnego ucznia.

W przypadku nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach dodatkowych, przekraczajgcych
wiecej niz 10% zrealizowanych zajec, realizator Projektu ma prawo usungé¢ uczestnika z grupy.
W celu zapewnienia ciggtej i petnej obsady grup, realizator Projektu przewiduje utworzenie listy
rezerwowej uczestnikow.

W przypadku rezygnacji uczestnika lub usuniecia z Projektu, jego miejsce zajmuje pierwsza
osoba z listy rezerwowe;j.

Realizator Projektu zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy, w przypadku
naruszenia przez niego niniejszego regulaminu.

Postanowienia koncowe

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie majg odpowiednie
reguty i zasady, wynikajgce ze Statutéw Zespotu Szkdt nr 2 w Ktobucku oraz zapiséw prawnych
Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji, a takze przepisy wynikajgce z wiasciwych aktéw prawa
wspolnotowego i polskiego, w szczegdlnoéci: kodeksu cywilnego, ustawie o ochronie danych
osobowych.

Regulamin obowigzuje od dnia 7 wrzesnia 2018 r.



